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Presse-Info

Karrierebus macht Station in Chorweiler

Bisherige Einsdtze zeigen groRes Interesse der KéInerinnen und Kolner

Der Karrierebus der KVB macht am Dienstag, 12. September, Station auf dem
Liverpooler Platz in Chorweiler. Von 13 bis 19 Uhr informiert das Unternehmen hier
vor allem Uber die Beschaftigungsmoglichkeiten im Fahrdienst Bus und Stadtbahn.
Es ist moglich, im Karrierebus direkt Bewerbungsgesprache zu fliihren und im besten
Fall mit einer konkreten Jobperspektive nach Hause zu gehen. Interessenten konnen
sich vor Ort aber auch Uber alle anderen Jobmoglichkeiten im #TeamHerzschlag
informieren.

Der speziell gestaltete Bus steht regelmaBig an stark frequentierten Platzen und auf
Veranstaltungen im Stadtgebiet. Der Tourplan mit den weiteren Terminen, Orten und
Uhrzeiten steht im Internet unter www.kvb.koeln/karrierebus.

Karrierebus findet groBes Interesse in der Bevolkerung

Das Informations- und Gesprachsangebot der KVB stoRt auf grolRes Interesse der
Kolnerinnen und Kolner. Bereits beim ersten Einsatz des Karrierebusses am 19. August
auf dem Rudolfplatz fanden rund 70 Gesprache Uber eine Beschaftigung im
H#TeamHerzschlag der KVB statt. Etwa 25 Gesprachspartner konnten mit einer konkreten
Jobperspektive im Fahrdienst nach Hause gehen. Wahrend der zweiten Station des
Karrierebusses am 31. August auf der Schildergasse wurden etwa 90 Gesprache Uber
die verschiedenen Beschaftigungsmoglichkeiten von der Ausbildung bis zu Tatigkeiten
fur Akademiker gefiihrt. Rund zehn Bewerberinnen und Bewerber konnten mit einer
konkreten Jobperspektive im Fahrdienst Bus oder Stadtbahn nach Hause gehen.
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Vor allem Quereinsteiger nutzten die bisherigen Gelegenheiten, mit der KVB ,auf
Tuchfiihlung” zu gehen. Einige von ihnen konnten bereits den Bus-Fihrerschein
Klasse D vorweisen. Die Kolleginnen und Kollegen vor Ort haben viele spannende und
sehr motivierte Gesprachspartner unter den Gasten kennengelernt. Viele von ihnen
haben sich bereits mit dem Gedanken befasst, eine Beschaftigung bei der KVB
anzustreben. Andere wiederum nutzten die Gelegenheiten fiir eine erste Information.

Zudem bot die KVB am 2. September ein Bewerberevent auf dem Betriebshof Merheim
an. Insgesamt 37 Interessenten nutzten den ,Schnuppertag fiir einen neuen Job“ im
Fahrdienst Stadtbahn. Am 4. September fand erstmals ein Online-Informationsevent statt.

Die KVB besitzt als Arbeitgeberin zahlreiche Vorteile. Hierzu gehéren eine unbefristete
Beschaftigung mit Bezahlung nach Tarifvertrag Nahverkehr (TV-N), tarifliche Gehalts-
steigerungen und Zulagen, Jahressonderzahlungen, eine steuerbeglinstigte Entgelt-
umwandlung und betriebliche Altersvorsorge. Zur Work-Life-Balance tragen unter
anderem 30 Tage Urlaub, die 39-Stunden-Woche, aber auch Teilzeitmoglichkeiten,
die Moglichkeit auf einen Kita-Platz, die Vermittlung von bezahlbarem Wohnraum
sowie verschiedene weitere Regelungen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie bei.

Bewerbungen sind jederzeit, auch unabhangig von einer Teilnahme an den genannten
Veranstaltungen, Gdber www.kvb.koeln/jobs moglich.
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